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BONUS CARBURANTE

Il testo del decreto-legge n. 21, pubblicato in Gazzetta Ufficiale del 21 marzo 2022

Tra le misure previste c’e anche quello che lo stesso decreto definisce “bonus carburante ai
dipendenti”.

Riguarda solo datori di lavoro privato ed & erogabile solo ai lavoratori dipendenti.

Il bonus € erogato su base volontaria del datore di lavoro

. I 200 euro sono il tetto massimo per singolo lavoratore

. Il datore di lavoro pud decidere di erogare anche un importo inferiore

. Il valore erogato & netto da contributi e tasse

. Non rientra nel massimale dei 258,23 euro

o L’erogazione pud avvenire solo per alcune categorie e non tutti i lavoratori

o Il datore di lavoro pud differenziare I'importo a seconda di proprie considerazioni
o Il valore erogato al di sopra dei 200 euro rientrera nel massimale dei 258,23 euro
. Andra utilizzata una voce paga ad hoc

o L'importo andra erogato unicamente con buoni carburante e non in contanti

Lo studio rimane a vostra disposizione in caso di Vostro interesse.
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